
 

 
 
 
 
 
 
 

Arbeit im Bereich Asyl 
Soziale Arbeit in verschiedenen Spannungsfeldern und unter Beobachtung. 
 
Die Soziale Arbeit im Bereich Asyl ist gegenwärtig sehr gefordert und steht in vielen, verschiedenen 
Spannungsfeldern. Fachliche Beratung und Betreuung vs. sehr knappe Ressourcen. Öffentliche und mediale 
Beobachtung vs. wenig Beachtung der tatsächlichen und notwendigen Fragestellungen. Ablehnung vs. breites 
zivilgesellschaftliches Engagement. 
 

Zeit 1 ½ Tage Seminar und  ein Gruppenreflexionstermin  (3 Einheiten) um die Anwendung in 
der Praxis zu reflektieren 

Termin nach Vereinbarung 

Ort Seminarhotel in Oberösterreich 
Reflexionstermin: Stelzhamerstraße 10 in Linz (Termin wird beim Seminar vereinbart) 

Gruppengröße 8 bis max. 12 Personen 

Preis Seminar: € 550,-- (exkl. USt) pro TeilnehmerIn inkl. Handouts, Literaturliste und 
Fotoprotokoll 
Gruppencoaching: 3 Einheiten: € 90,-- 

Angebotsart für Organisationen (Einrichtungen, Teams,…); Individuelle Seminare für Organisationen 
werden inhaltlich, zeitlich und finanziell bei Auftragsvergabe vereinbart 

Unterkunft und 
Verpflegung 

Im Preis nicht inbegriffen, kann aber gerne mitreserviert werden 

 
Zielgruppe MitarbeiterInnen in der Sozialarbeit/Sozialpädagogik die sich mit interkultureller 

Wahrnehmung und Kommunikation beschäftigen und das eigene Handeln reflektieren 
wollen. 

Inhalt  Interkulturelle Kompetenz – eine Schlüsselkompetenz des 21. Jahrhunderts 
 Eigene Erwartungen – Erwartungen der Organisation – Erwartungen der Gesellschaft 
 Fachlich gutes und gesundes Arbeiten trotz hoher Komplexität und knappen 

Ressourcen  
 Zusammenarbeit mit Freiwilligen und ehrenamtlichen MitarbeiterInnen 
 
Der Coachingtermin, zur Reflexion der Seminarinhalte, ermöglicht den TeilnehmerInnen 
eine nachhaltige Auseinandersetzung mit den Inhalten aus dem Seminar und den 
eigenen Handlungsoptionen. 
 

Methoden  Theoretischer Input 
 Eigenreflexion 
 Kleingruppenarbeit + Übungen 
 Zeit für Nachfragen, Austausch und Diskussion 
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Kompetenzerwerb Seminar + Reflexionsgruppe: 
Sie reflektieren bisherige Erfahrungen, erhalten fachliche Inputs um die eigene 
Handlungskompetenz zu erweitern. Die erworbenen Kenntnisse können Sie in der 
Alltagsarbeit anwenden. 

 
TrainerInnen Mag.a (FH) Alexandra Riegler-Klinger, MA, MAS, MSc  

 Diplomsozialarbeiterin, Krisenberaterin, Supervisorin, Coach, 
Organisations- und Unternehmensberaterin 

 Langjährige Erfahrung in der Beratung 
und in der Leitung. 

 www.ark-coaching.at 
 
 
 
Prof. Dr. Chibueze C. Udeani 
 Langjährige Erfahrung in der Trainertätigkeit für Interkulturelle 

Kompetenz   
 Mitentwickler und Leiter des interfakultären postgraduate 

Universitätslehrgangs für „Interkulturelle Kompetenz“ (ICC), des 
Masterlehrgangs für Intercultural Studies (MIS), Universität 
Salzburg 

 Lehrstuhlinhaber an der Julius-Maximilians-Universität Würzburg 
http://www.theologie.uni-
wuerzburg.de/institutelehrstuehle/prak/lehrstuhl_fuer_missionswi
ssenschaft/personen/lehrstuhlinhaber 

 

  

 
 
Anmeldung und Information per E-Mail office@ark-coaching.at oder Telefon 0043 732 272 901.0. 


